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Valutazione comparativa per il conferimento di n. 1 (uno) assegno di ricerca per il
settore concorsuale 111E3 - Psicologia Sociale, del Lavoro e delle Organizzazioni, presso
I'Università per stranieri "Dante Alighieri" di Reggio Calabria, indetta con Decreto Rettorale
n.53/2018 del 26 settembre 2018, il cui avviso di bando e stato pubblicato sulla G.U.4^
Serie Speciale n.B3 del 19 ottobre 2018, e sui siti web previsti dal bando.

VERBALE N. 1

Oggi, lunedi 28 gennaio 2019, alle ore 08.30, ha inizio la riunione preliminare della
Commissione per la valutazione comparativa per il conferimento di n. 1 (uno) assegno di
ricerca per il settore concorsuale 11/E3 Psicologia Sociale, del Lavoro e delle
Organizzazioni, presso l'Università per stranieri "Dante Alighieri" di Reggio Calabria,
indetta con Decreto Rettorale n. 53/2018 del 26 settembre 2018, il cui avviso di bando e
sfafo pubblicato sulla G.U. 4^ Sen'e Speciale n.83 del 19 ottobre 2018, e sui siti web
previsti dal bando.

Prendono parte alla riunione:
Prof. Joan Maria Senent Sanchez - Titular D Universitat - Università di Valencia;
Prof. Alcino Siculella - Esperto della disciplina oggetto della selezione;
Prof. Angel San Martin Alonso - Esperto della disciplina oggetto della selezione;
Membri della Commissione nominata con Delibera del Consiglio Accademico del 12

dicembre 2018, Verbale n.40.
La Commissione procede immediatamente alla nomina del Presidente nella persona

del Prof. Joan Maria Senent Sanchez e del segretario nella persona del prof. Siculella
Alcino Oronzo.

A questo punto, presa visione del D.R. n.5312018 del 26 settembre 2018, pubblicato
nella G.U., 4^ serie speciale, con il quale è stata indetta la valutazione comparativa
suindicata, degli atti normativi e regolamentari che disciplinano la valutazione comparativa
in oggetto, accertato che non sussistono tra i suoi membri, né tra questi e i candidati
(allegato n. 1) le cause di astensione di cui agli articoli 51 e 52 del codice di procedura
civile, né relazioni di parentela ed affinità entro il 4" grado incluso tra ciascuno dei
commissari o tra questi ed i candidati (art. 5, comma 2, delD.lgs 7 maggio 1948, n. 1172),
passa a determinare i criteri di massima per procedere alla valutazione comparativa dei
candidati ai sensi dell'art. 4, comma 1, del D.P.R. 1,1212000.

Dopo approfondita e ampia discussione, la Commissione stabilisce le modalità e i

criteri di valutazione come segue:
- Motivato esame seguito da una valutazione, facendo riferimento al curriculum, allo

specifico settore concorsuale e al profilo di cui ai titoli, debitamente documentati
dai candidati:
a) ulteriore titolo di Laurea o abilitazione, rispetto al titolo di accesso;
b) dottorato di ricerca o equipollente conseguito in ltalia o all'esterp;
c) eventuale attività didattica;

p;

L



d) produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato;
e) titoli conseguiti in ltalia o all'estero;
0 relazioni a congressi nazionali e internazionali,
g) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca.

La valutazione di ciascun titolo sarà effettuata considerando specificamente la
significatività che esso assume in ordine alla qualità e quantità dell'attività di ricerca da
svolgere.

Per quanto riguarda la valutazione delle pubblicazioni e del progetto di ricerca
presentato, si farà riferimento ai seguenti criteri:

a) originalità, innovatività e rigore metodologico;
b) apporto individuale del candidato, analiticamente determinato nei lavori in

collaborazione; nel caso di lavori in collaborazione, in cui lo stesso non sia
analiticamente determinato, per accertare I'autonomia dell'apporto dei singoli
candidati, si applicano i seguenti parametri logici: la coerenza con il resto
dell'attività scientifica e la notorietà di cui góOe il candidato nel mondo
accademico nella materia specifica;

nel settore
le tematiche

interdisciplinari che le comprendano.
d) rilevanza scientifica della coilocazione editoriale delle

diffusione all'interno della comunità scientifica;
e). continuità temporale della produzione scientifica, anche in relazione alla

evoluzione delle conoscenze nello specifico settore scientifico-disciplinare.

Per la prova orale:

I quesiti da sottoporre ai candidati verteranno su argomenti inerenti la materia cui si
riferisce la valutazione comparativa e, precisamente sui titoli e sul progetto di ricerca
presentato. Per la valutazione si terrà conto della chiarezza espositivà, del grado di
conoscenza della materia oggetto d'esame e del grado di padronanza delle tematiche
di ricerca oggetto degli eventuali titoli scientifici.

La prova orale avrà luogo in presenza o in "conference call", al termine delle
operazioni preliminari.

Le prove di valutazione comparativa si svolgeranno presso I'aula n.12 della sede
centrale dell'Università per stranieri "Dante Alighieri" in Reggio Calabria.

La seduta termina alle ore 09.10

ll presente verbale sarà consegnato immediatamente al Responsabile de
procedimento il quale provvederà a pubblicizzarlo mediante affissione presso la sede del
Rettorato prima della prosecuzione dei lavori di questa commissione.

c) congruenza dell'attività del candidato con la disciplina ricompresa
scientifico-disciplinare per il quale e bandita la procedura ovvero con

pubblicazioni e loro

LA COMMISSIONE



allegato A)

ll sottoscritto Prof. Joan Maria Senent Sanchez membro della Commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa a n. 1(uno) assegno di ricerca per il settoreconcorsuale 111E3 .- Psicologia Sociale, del Lavoro' e delle Organizzazioni, presso
I'Università per stranieri "Dante Alighieri" di Reggio Calabria, indetta cón Decreto Rettoralen' 5312018 del 26 settembre 2018, dichiara-óon la presente di aver partecipato, alladefinizione dei criteri di massima per la valutazione dei candidati partecipanti alla suddettaprocedura di valutazione comparativa.
Data 2810112019



allegato A)

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

ll sottoscritto Dott. Sicutella Alcino Oronzo membro della Commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa a n. 1 (uno) assegno di ricerca per il settore
concorsuale 111E3 - Psicologia Sociale, del Lavoro e delle Organizzazioni, presso
I'Università per stranieri "Dante Alighieri" di Reggio Calabria, indetta con Decreto Rettorale
n. 5312018 del 26 settembre 2018, dichiara con la presente di aver partecipato, alla
definizione dei criteri di massima per la valutazione dei candidati partecipanti alla suddetta
procedura di valutazione comparativa.
Data 2810112019



allegato A)

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA'

ll sottoscritto Prof. Angel San Martin Alonso membro della Commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa a n. 1 (uno) assegno di ricerca per il settore
concorsuale 111E3 - Psicologia Sociale, del Lavoro e delle Organizzazioni, presso
I'Università per stranieri "Dante Alighieri" di Reggio Calabria, indetta con Decreto Rettorale
n. 5312018 del 26 settembre 2018, dichiara con la presente di aver partecipato, alla
definizione dei criteri di massima per la valutazione deicandidati partecipanti alla suddettaueilf ilztuile uet uf tleil (]t fnasstma per la vatulazlone oeAca
procedura di valutazione comparativa.4 , n ,[\ t/Dara2'to1t2ole u*l/g"h


